Debreceni Egyetem Intézkedési terv — mindségfejlesztéshez —

Altalanos 2014 tanévre
Orvostudomanyi Kar

Intézményi részcél: DE IFT 2012-2016:

- Munkaerd piaci igényeknek megfeleld képzések fejlesztése, biztositasa

- Képzési portfolié bdvitése, a mester és a doktori képzések jelentéségének
névelése

Mindségfejlesztési projekt megnevezése: Keresztféléves Klinikai
Laboratériumi Kutatdé MSC képzés inditasa az Altalanos Orvostudomanyi
Karon

Feladatok:

- a mar 2012/201 3-as tanévben elinditott Klinikai Laboratériumi Kutaté MSc
tantargyi haldinak és részletes tantargyi tematikdinak adaptalasa a
2015/2016-o0s tanévben induld keresztféléves képzésre

- drarend dsszeallitasa

Datum: 2014.02.10 Dékan alairasa: Cﬁd 0
d m_{
Fejlesztd team tagjai:
- dékan
- tanszékvezetdk
- oktatasi dékanhelyettes
- szakfelel6s
Projektfelelés neve: A projekt kezdési és befejezési id6:
Dr. Matyus Laszlé dekan 2014.02.10-2014.09.30.

A projekt megvaldsitasa soran elért eredmények:

Megtortént a keresztféléves Klinikai Laboratériumi Kutaté MSc tantargyi
haléinak és részletes tantargyi tematikainak és érarendjének 6sszeallitasa.

A megvaldsitas visszaellenérzése:

Megfeleld.
Javasolt a tapasztalatok fliggvényében a Klinikai Laboratériumi Kutaté MSc
mintatantervének felllvizsgalata.

Datum: 2014.10.14.

ProjektfelelGs aldirasa: C:%%,@W




